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1, Заг9,1ьяi положеян,

1,1, ндцоIlл]шtrй HA}1{OBIй IEHT? чнститут мЕтролопi"
(далi ycтalioвa) заснований на дерюнiй масяосгi, нмемть до сфери
управлiння MiнicTepcтй екояомiм УкраiЪп Gалi Уповновмений оргм
упрашiЕш) та € державяою вауковою установою.

1,2, Устеова у своiй дiяльностi керуетБся Консмryцiею та кояшп
УкраТни, указами Президеша Украiя! тs пФтаяовами BepxoвHoi Ради УкраТни,
прийшпм, вйповiдяо до Ковсmтдii m законiв Украi'я!, аIсrамя КабiЕегу
MiHiclPiB Украiни. HrKeraMи Уповяовшеною oPlarry )прsвлiнш. нормаlивно_
правовими акгами. якi видфlюя viHiclepflBanи. iншими Jержавними
оргдNr, а mкок ц!м Стат)том,

- L], Усlаяом ( правонасглникоv y(ix майнових i немМновлгi лрав m
обов'яrкiв Харкiвського !ержавноIо на) ьово_досл i, Hol о lHcTиryry vегрФогii.
якому У@ом Президента Украi'яи вiд 15,0З.2002 Л! 250 надФо стзlус
нацiональноm Еауковоrc цеятFу,

2 IИйvенушня la vlсUеJнfu{оьенш ) сlанови

2, l , Повя€ яsйм€цззяы Устsllови:
уIФаiЪською мовою _ НАIЦОНАrЪШtri

"lНСТИТУТ МЕТРОЛОПt';
аглiйською мовою NATIONAI SсIENTIFIC сENTER 'INSTITL]TB оЕ

мЕтRоLоGIл,,

2,2, Скорочене яайменувапIя УстаЕови:
у(раiлською мовою - НIЩ "lНСТИТУТ МЕТРОЛОПТ"]
авглiйською мовою NSC "INSTITI ]ТЕ оF МFТRоLосIл'

2,З, МiсцезЕа.ходжеяш Устаяови: вул, Мrрояосицька, 42, м, xapкiв,
Хsркiвськs обл,, УчаiЪq бl002.

НАУКОВИЙ ЦЕНТР

З, МеЕ i предмФ дйльяостi УФшовIi

З,1, Установу }твореяо з метою отр!мдrяя прибутry за рд}вок
задоюлеяш пФреб яаселеяня та субl€ктiв mсподарюшш будь_якоi форми
власностi у про,ryкцii роботах, послугц у сферi метрологii та метрлогiwоi
дЬльносi, саядаршацii. оцIнки вiдловiдносli ts ,]ахисrу прш споживасiв
згiдяо з в!могм! ководшqтва.
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З,2, Предмеmм дiяьяостi Усталови €|

я4дання пiдпри€мствам, устшовN, оргаяiзацйм i громадяЕш
;нформачirнв посл)l ) сферi метологii га мегролоliчно] дi,льностi.
сlацлартиlаlJii. оцiнtи вiлловiдяоfri. сисlем }лравлiння m заrисг) прав

цiйсненш наукоюi, на)ково-техяiчноi. науково-орmнirэ]Iiйно] та ;ншоi
дЬльност; у сферi vетолоlI-1 la меlролоliчноi дiя,lьноеli. сlаItдарlиза!ii.
олiнки вiдповiдяосli 1а raxrcry прав споr(ивдчiв:

в!конанм функцiй яауковоrо метрологiч!ого центру;
викояшш ФункцiЙ ГФовЕоm центу Слухби €д!Еоm часу i егалоянях

часlФ la на}ково_vегодпною цен гр) Сл)жби стаядартних зра}riв смму la
власmвосreй речовин i матерiалiв;

виконшш Pбil. на!аяня пос.т}г у сферi veтpФolli п vетФоliчноi
дiяльностi, стшдартrзацii, оцiнки siдповiдностi, а також в iншп сферах
дiяльяостi, що яе заборяено заководавством тs передбачево цrм Сmт}том,

J,,2,1 У сферiметр tot iila vегролоliчноi лЬльяосri:
здiйсвевш фуядаментальних яа)товп дослiдд€нь у сферi метологii, а

робit. пов'вших r ро}робленшv Ia решirацiсю державнп
прогрш з метологii та кояцепцii розвитку метрологiчяоi сястемя ykpaiнIr;

здiйсяеяш науково-приIсп4дних дослiджевь та в!кояаяш яауково-

дослiдrrх робiт, пов'язаяп iз Фвореяшм, удосконаленltям, зберiганltям,
засmсуваяш нацоЕапьних еталон,в, зв,реямм державяих е@ояlв з
ншiоншьними еrа"лонNи iншп лержав i мiжнародним
сIвореншv сисlеv перед€ч] рзмiрiв одиниць вимiрювашi

забезпечевш прсftхтваяостi до одияпць Мiжвародяоi с!стеми (s]) за
вцповiдними виJами в пiдви!ши виviрюваны

пошренш од!ниць Мiжнародяоi с!сreми (sI) дш забе]печеяш
метрологiчноi прстежувшостi калiбрувальв,х лабораторiй за вiдповiдя!м,
в!дNи та пiдвидами вrмiрювФь;

}^laclb у рmрйленнi проект]в технiчнп реlлшенгiв. iнших норvаlивно-
правовц акгi& а теож яормативних доц,л,lентiв у сФерi мстолоfii та
мстологiчяоi дЬьяостi;

здiйснення коордивацii та яsуково-метод{чяого супроводження робiт ;з

]абеlпеченш сднос гi вимiрювань ra вiдловiдмvи нmрямами дiMbнotlit
здiйсн€няя доФiлхеяь з пяmнь циФровою розвитку, ц!Фровп

траясформацiй i цrфрвiзалiiметрологiчяцпоспуг;
проведеню оцiн@ вiдловiдностi,lасобiв вшiрювмьноi

техяiчЕц регламенdв у межм сфери призяаченяяi
проведенш калiбрування вториm!х, робоч,х eTФoHiB та засобiв

вимiрювальноi техяiки;
проведення повiрки rасобiв вимIрювмьяоi технiки. якi ]астосовуоты я у

сферi закояодsчо регульованоi метрологii та перебувають в е(сшуатацii, за



- яаявяоФi мiжнародrо в,знаIrих калiбр}шьяt х та в!мiрювальш
моr..ливост€й ,ia вйповiдними видами ra пiдвидамя вичiрюваяь;

_ lаlюс}ъання яацiонФьнп eTалoHiBi
_ }повноважеш яа прведеЕш повiр@ вiдповiднв засобiвi
прв€деяш в!мiрювань;
Едеяш iвформацiйшою Фовry за напршN! cBo€i дйльнФ;;
здiйсяення мiшародяого спiврбiмцтва з питань, що належать до ii

комп€тенцii;
}чэсть у проведепi viжлабораrcрнп порiвнянь:
наданш в!сяовкiв та довiдок, якi передбачеЕi закояодавсmм;
розроблепяя меrcдrк вимiрюваяьi
rдir\неннл яаукою rехнiчяого спiвробirwцтва i на)ковими )сlФовами

tЪцiоЕальноi дадемii наук yкpaiH! та iнrими яа},ковимr, освiтнiми
оргФiзацiяп краiни цодо впровад}кен!ý яауковж розробок у праfirку у

л сферi метрологii Е метrю пог]чноi дЬ bHФTi;! забвпечення вiдтвореш ъ ]берiганш одиниuь часу i часmп ]
найвищою можлиюю lочнiстю в yкpaiнi:

здiйсяеяш координацii Еа}ково,метологiчноi дiяльностi, пов'язаноI з
в!мiрюваяпям m обчиФеншм часу на Tep,ToPii Ухр8iяи;

вза(модiя iз сlр}mурними пiдроlдiлши п;дприWств, усlлов та
орйяiзщiй, що скпадаюъ систему СлужбIr €дияою часу i еталоняrх частот та
якi подають iнформацiю про свою дiяльяiсть у Слукбi Головному цеятру
Сл}rtби;

розйценIя Еа своему офiцiйному фб_сайтi iвформацii про точний че i
даry в yKpaiЪi, iнформацii про дiяьяiФ Сп},rкби едиЕого часу i етооняlо(

спiвпраця з iяш,ми пйпри€мствам!, уФдовами та оргаяЪsцiями, що
пiдтриму]оть фуякцiонування сисreм передаванIlя, прпйому m коятроJrю
Фшоняих сигяалiв часу i частоти]

здiйсненм Еауково_меmдIrчноrc керiвяицтва та координацiя робiт iз
створеЕш сmядартних зракiв сuаry та властивФтей речовия i матФiалiв
виробниками цихстаядартяих зразкiв;

прФдеяш яауковIrх дослiдлень щодо створеяш стандартяп зреrкiв
с&пад/ та власт!юсreй речовин i MaTepiдiв;

усlаяовленш 1начень шасlивостей сmндарlяд зразкiв сшs4/ ta
масввостей речовин i vsrерiал;в з вiдlовiдними
вIrмiрювмь в прос"теrqвмiсm згiдяо з ДСТУ_Н ISo Guide З5,
сулроводжуючп ix докумеmмп згiдно з ДСТУ_Н Iso Guide 3 l ;

устацовленому закояодлсrвом порядку прrдатяфт;
стаядартЕ!х зрrзdв складу та ммвостей речов!н i MarePimiв лля
засто.уванtя пИ час проведеян' повiрки зеоЕодавчо реrулюших засЙiв
вимiрювальноi техяiкя;

розроблеям яастанов i рекомеядац;й цодо розроблеяня та застоqмяrл
сlандарпих зразкiв складу la вlастивостей речов@ i vаlерiалiв:
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здiйсяеяш мiжнародяою спiвробiтя!цпа з шsь розробленяя та
застос}ъаяня стащаршпх зразкiв складу та власт!mстей речовrн i MaEpiariв;

}часть у розроблеяяi дерхаэнц яа}тово_тешiчяп пrюrры у сферi
мФрологii та метрологiчноТ дiяьвостi щодо смрення стаядартяrх зразкiв
складу m шаст!вост€й речов!в i матерiалiвi

яадаяш в межах сфi.x повновжевь Еа}тово_методrчних коясультацiй
щодо розроблення та застосуванm ст@дартяих зразкiв с&паду та властиФстей
речовин i Maтepiшiв;

в!rcтовленяя повiрочнrх Taвpi
виконаЕм iяшпх робiт та ваданяя iншв посл}т, пов'вФп iз

забезпечеяшм €дностi вимiрюваяь, що не звбороаеяо зеояодавсmм.

З,2.2. У сферi стаядарт,зацii:
участь вiдповiдно до закоfiодавства

l нормативнихдокуi_ентiвi
, проreдення роо|т r виrшня. вlлюренш Ia роiповсюдденнл нацiональяих

нормативниt доryмеmiв у разi уuадевяя ат€нтсБкого договору з вацiоЕдьяw
органом стддармзацii]

проведення яа зшовлення сФ'Фiв господарюшяя перевiркн змiсту
проектiв теяiчшх }мов та змiЕ до них, якi розробляюмя суб'€пN,
mсподарюваяпr, на вiдповiдвiсG нормативяGправовим аюN та нацiояшьяим

в розроблеянi нацiояальних

надаяня суб!€mам господарюв rяя за ft звернеяшми
меrcдпноi допомоги та iяФормацiйЕо_консультецiйнв послуг

I

прфдеЕш або дасть у проведеннi iнших робiт i наданш
сгацарт!зацi]', що не заборовенi законодаФтюм.

З,2,З, У сферi оцiЕки вiдповiдностii
проведеяш робiт з оцiнки вiдповiдц.lостi згilцо з технiчними регламентlми

в межз сфер, призначеяш;
укладання угод про вза€мне вrзнання результатiв робiт з оцiяк!

}часть у ро lробленн i науково_ | ех HI ч Hoi докуvен l а! i1'. порядкiв i правиj у
сферi оцiям вiдповiдцостi та меmдiв (методиI() випробувань про,ryкцii';

виконшш iншц робh з odнo вiдповi!носrj. що яе слеречить

З.2,4, У сФерi за{исту прав спохивачiв:
виrIробуваям i дослiдж€яш покsяпкiв якосгi та безпечностi, проведевш

експерпз, ToBapiB та посrryг, що надаюъс, спожимчам, у пер€дбачёвпх
коgодавством в!пад@ в акредrmваяц лабораmрiях на замошевш оргалiв
викоЕавчоi шад!, споживачiв та iям суб'€кгiв;
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прведевш спож!вчоi експертяз, якостi mвapiв та пфл}т, ycix в!дiв
вппро6}ъавь у мехах техяiчпп мошивостей Установи як за власною
iнiUiэтиюю, гж i на taMoвлeHH, оргшiв мконшчоi
гром4дських об'сдяsяь або iяшх суб'€юiв господарювацвj

iнфорч)ваяня через зесоби vковоi iнформаllii споживачiв шодо питаяь
якостi mBPiB та послуг, а забезпечеtм та решiзацii прав

вадавня iнlлих посJryг спож!вsчsм вiдповiдно до законодавства,

3,2,5, В iнших сферах:
видавнпа дiяьнiсъ т1 публiкацiя матерiал;в про яауковi до.ягяеяяя у

сФерi мФрологii та метроло.iчвоi дiяьЕостii
яАдшш яауково-технiчнпх посJr}т у сферi Еауково-техЕiчяоi iяформsцii

патенто]нsвс@. лiUензувшш. }дiЙсненяя нsу(овсЕхнiчною конс)льDванш
та iям видiв дiяльностi, цо спршють одержанвю, пош!реяЕю та
ыlкористаяяю язуковж зяlнь;

проведення вiдповiдно до ]аконодавсlва дер)3авноi Haykoвoi та нэуково-
технiчноi експерlиlи державних цiльовб на)ковь i на)кою-lеsiчни\

проведення освiгньоi JьjbHФli. пiдготовки. перепiдr\фвки i пiдвищення
квшiФiкаUii фахiвчiв у сферi vетолоlii la !ефолоliчноi ,iяльностi.
с la н-sартиrэI ii. оцiнки вiлповiдяосгi. систем лрдшiння:

проведення ceмiнapiB. тренiнгiв la iншия raxofiBl
орmнiзацiя нацiоядья!х i мiжяародяж кояФеренцiй, с!мпозiумiв,

ceмiвapiв, виставок та iяшв зцодiв з метою поlлиреям та обмiяу пауков!ми

слiвпраця ir ]sммши вишоi освiти. сrащвшш спецIdiсr iB i вимадачiв
закладiв вищоi освiти у сФерi дiяънфтi, Устаtови, проведення на!чального
процесу та пра@к! сtудевтrв заfiа.дlв ocBlT' яа доювlрн!х засадж;

проведення випроб)вань про,Dшii на 1амовлення органiв викон5вчоi
влади, оргшiв дерхавноm ринкового ятш,ry, Фомадсьмх органiзацiй!
спож!вачiв. iяlлlтх суб'€ктiв юсподарювання;

провадженш дiяльяо(тi l викорисlшшv iояiзlrочого випромiяюваяня та
Bn \онан ня робh нд об'ск l ц ядерноi енергgмки i

здiйсяеяrls дiяльяостi, пов'язмоi з прядбаявя, зберimвяям,
перевезеяяя, ремiзацiсю (вiдryском), в,кор,станшм та знlrцевням

роrробленш. випробумння. вирйницlво наземноi носмiчноi
iliфраструкт$и т! il- сш4дов!х частин, облsдвмш, цо вход!ть до сu4Ф/
космiчяою сеfuентасуп}тяикомхсистем;

ро]роб tенш. виr\mмеяш. ремiзацiя, ремою, vодеряiФЬ la уlилitаUЬ
озбро€яш та вiйськовоi Texвi@;

розроблевш т1 ремонт засобiв вшiрювмьtоТ TexHiKIi, повiрку тrабо
оцiнку вiдповiдяостi ям Ее проводить Устевом;
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яадаtш поспуг з проведення дослйж€яь та ехспершеятапьнж розрбок у
галузi rIрироднм i reхяiчIп яа)л(;

надФш лосл} г tllодо технiчного випробуванн, та шалiз} вання|
надаяш послуг з орrдiзов)IФш коЕферевцiй i сп€цiалiзоваяm вистsокi
надання нау(ових 1а rcчнiчних конс)льlfuiйяих посд l:
вадаяяя iнженернж постуг;
виконФм робiт з юлоФафiчшrми заххсними елементами та сист€мамп;
в}iробництво готовоi iki та страв;
посmчшш iяшп rcтов!х страв;
?Ll2 дiяпьн;сть у сферi iнжинiрингу. reологii m lеодоii. над,ння посýг

технiчЕо.о ковсульт}шш в цп сферах;
7 l .20 Технiчнi вяпроФвд,м тs дослiдл€яш;
72.19 Дослiдження й експерпмеятальвi розробки у сФерi iнших

прrродяш!х i reхяiчвrх !аук;
74,а0 Iнша прфесiйна. нs}товд ъ re\нiчна дЬшiсlь, н, в. i, y,i
2б,5I Виробняrтво iHcтp}a,eHT;B j обладrання для вимiрюваяня.

дослiджеям та яавiгацii';
З],l] Ремонт i технiчне обсrymв)ванш елеrгронною й омног0

82.30 Оргшiз)]Фш коягресiв i торговельних виставок;
85.59Iншi види освiти, н. в. i. у,
Устаяова мок€ здiйсшовати зазначенi в цьому ryHKTi та будь-якi iнlлi види

дЬьностi, цо не суперечать закояодавству.
yci в!д, дiяльностi, цо згiдно iз закояодаэством потебуоть дозволiв чи

лiцензiй, здiйснюються Устшовою л!ше пiсл ix отр!маш.

4, Юридичяий статус Усгаяови

4,1, Усmнова € юр!д,чпою особою ryблiчноm прам, Права та обов'язм
юридпноi особи Устаяова набувs. з дш ]] державноi ре.стацii в

устаяошеяому зжонодавстяом порядку.

4,2. Усlшова здiйсню( свою дiяпьяiсть вiдловiдно до ]ахонодавсва 1а
ш ього Статуry. я кий в l верджуФс, Уповноваr(ениi, органоv ) п раыiш,

4,3. Устапова мЕ Ыдокрешеяе майно, самостiйний ба.ланс, поточнi та iнmi
рцуяк! в бмках, печатку зi своiм наЙшеЕ}шшм, iдеmифiвцiйЕш кодом, а
також lптампп iблФш зi cвoi::M наймеЕ}ъанням.

4.4, Устмова ма€ право в порядку, усгановлеяому заководавством та
Уповноваrtеним оргшом упршiяш, )ч,Еяги пра!очини) яабувати майнових
та оФбисшх немаЙнових прав, викоЕ}ват! обов!язш, здiйс!ювам преreязiйrу
роботу, б}т! вiдповИачем або позивачем у судц УкрдiЪи та iям держш.
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Установа бере учасаь у спрФi через г€нерального директора Усmнов!,
iHUD Фо6). }пошовФде}ry дiяти вЬ Ti iмeяi вiдповiд},о до ,]аконо.Oавства. цъою
Статуry, трудовою доmюру (коЕrраrл/) (самопр€дставн}lцтво Устдовф, або

4,5 Установа дiс на прдципл повноi юсподарськоi сшо{тjйностi та
ceooK)THocтi. caмocтiriнo плаяус свою дiяльнjсть. несе вiдлов;дальнiсr ь ц 11

наслi!ки та виконшш зобов'шь лере! бюджеlами. лержФниW цiльовиvи
фоIцми i коЕтраrентами.

4,6, Участь Усгаяови в асоцiацiя, корпор.цiп, кояц€рнах та iнlлих
о6'сднм пiдприсмств здiйснюсться вiдповjдно до ]аконодаэства ]а
поrоджепшмз УповЕоважешм органомуправлiння,

4.7, Устшои провадить зовнiшяьо.кономiчну дiяльнiсть вiдповiдно до
законодавства, метл i предмФ сф€i дiяьяостi, передбачея!х цим Стаryтом.

4,8, Установа в!коЕу. робот, та надае посlryги за цiнами i тарrфши злiдяо

п,о, Установ, вiдповiды 1а своivи ]йов'яздшми в vежл ншекною iй

Устаяова не яеФ вiдповiддьЕостi за зобов'язашми шасяrка
(Уповноваженого органу управлiняя), а мвсв!к (Уповвовмея,й оргая
упрашiяш) не яесе вiдповЙшБкостi за юбов'язанlями Установи, KPiM
випадdв, передбачевв Господарсьмм кодексом УФаiЪи та iнш!м! ковши.

4,10, Збш!, зшдшi ycTaнoвi внаслiдок виконання рiшеЕь оргаЕiв
виконавчо] влади чи оргаяlв vIсцевоlо сшовря.цувдш. лкi6)ло вшншо c)Jov
неlшонниvи (неконс l и гуU iйними) або неJiИсничи. пiдляга]оlь sjJIлкощванню
зазяасеяими орmнN, добровiльно або за рiшевшм суду.

4,1l. Уповнош€шй оргаt упрамiння не мас праэа втручат!ся в
операпвно-юсподарську дiяльнiсть Устаяови.

5 Права та обов'яlки Установи

5- l . Устдов м4 право:

уЕосити в устаяовл€ному порядку пропоз!цii цодо розроблеям, }ъесеяш
rMiH або визнаян, такими. цlо втатили чиннiФ. rcчнiснп реглшенliв m
ро]робленш. переlлr.D. скас) ванш, вiдновлення дii нацiональних нормативних

злiйснюваrи го(поJарську дiяльнiФ вИповiдяо до vФи iпредvев
дiяльноса;, вrзвачея!х щм Стsryтомi
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ушадат! доmворя m вчинятI,l iншi пршоияп згiдно iз зеоводаэствомi
вiдповiдяо до уr.паденш доюворiв вiдбярати в суб'епiв господарюваяяя

зразш ToBapiB, сиромни, MaTepiшiB, яапiфабрикатiв, комплектувшьяв
виробiв дя дфлiдженrя ix якостi та безпеш;

утворюват, яа TepиTopii yKPaiE! фЙii, пр€дстФшцтва та iвmi
вjдокремленi пiдроrдiли за логодкеяш з Уловновsженим орвоч )правлiнш
i передаваш iM осяовяi засоби m оборотяi кош, що налехать Усталовi, Фйii',
представниuтва la iяшi виокреvлен; льротiли !iкn на пiдсrавi положень про
вш, що затвердж)mться reяерыьяим директором Устщови;

самостiЙно вiдкриват! рмуякIr в ба.I{ках;
одерх?вати кр€дит, в бФк за поmдженням з Уповноваже!!м органом

одерх?вати безповоротяу фiяшсову допомог/ вiд юр!дпчних та фЪпвг{
осiб|

реIспамувsт, свою дjяльнiсть за допомоюю засобiв Maeoвoi iвформацii тs в

брат, )^lacтb у конфереЕцiя, с!мпозi}n{а\ семiяарц, мiжнародЕ!х i
нацiоншьнп мсlавкsх та iншш зdодd вИповiдно до з:конодшfiва:

змwаlи до cвo.i роботи на rоювiрнп 1асадах cпeuiмicliB ъ експефв, у
mму числi iЕоземяв;

одерхувап в установленому порядку iнформадiю i матерiали вiд
деряавних оргаяiв la opmlB viсцевого самовряfувшш. пi!лри.мс|в, )с|мов,
орmiзацiй ycix форм macнocтi та ix посадових oci6;

брати )часть у дiяльяостi мЬкпародних та регiояшьних оргавiзщiй з

користув!псь iншимилравNr, передбаченими закоЕодавствомi
у сФерi стшдартизацii мre прФ у вiдповiдпих сферd дiяльносгi m з

}Фахуваншм cBoix гýсподарськхх i проФесiЙяп пот€6 оргмiзовумти та
вIiконувати роботи iз стаядартизацii', зокрема:_ розроблrти, rц,иймати, перевiрят!, переглядати та скасовуват,
\та!царlи. кодекси )сlаленоI прfuФки, rcшiчнi }нови |а зvIни до нrцj
устаяошюваш процедфи i]х розроблеЕш, прrйнятгя, пер€вiркп, п.регляд/,
скасувмн, та застосування;

_ застосовувати прйнятi Еею стsядsрт!, кодекси устмеяоi пракгики та

_ браlи }засъ у робоrj спеUiал;tовшв viжнародних la реtiонзrlьниr
орmнiзацiй стандарт!зацii в;дповЙно до поло,rcяь про T {i орmнiзацii;

_ сlворюваlи ta ксrи фонди нормаlивяв докрtентiв i виJавап каrалоги
нормативЕих доiа!еmiв для забезпеченяя cвoei дiяьностi та itформацiйяого
обмiяу]

- видавати та розповсюдж)@т, прийнятi яею сmЕдарш, кодекс, устденоiпреrпи i технiчнi }чови. доýаенrи вiдпов;Jних спецiалiзованп
мiхяародй органiзацiй ставдартизаIii, чеяом яких с Усmяом чп з якими
вонs спiвпрщIое на пiдставi полокевь лро TaKi органiзацii або вiдповiднrй
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5,2. Устмова мас право на комерцiйву тsфвиlцо, конфiденцiйну
iнформалiю, Dизяачення склаry та обсяry вiдомостей, якi стдоIrJrm ]i
\оvерцiйну lа.vницю i \онфiдешiйн) iнформаUiю,

Сшвд i бсяг вiдомостей, що стаяоелль комерцiйну m.мя!lцо тв
коцфiдеяцiйЕу ;яФормацiю, спосiб ix захисту визначапься reяершьним
дирекюром Установи вiдловiдЕо до законодаsства.

5,3, Устдяова яада€ юридичним та фjзшним особам itФормщiю, яка
стщов!ть i] комерцiйЕу тшяиlцо та кояФiденцiйЕу iяформацiю у випадкц,
передбачеяих закояодзвством,

5 4 Усmяой тбов'яlана:
забезпечувати своечасну сплаry податкiв, зборiв i maTeжiв до бюджсгу m

держзвш цiлювж Фоядiв згiдво Ъ зеояодмтвом;
забезпечуватIr збереження закрiпленоm за нею державЕоm майяа та

цiльове в!користанш бюдfiФяп Komiв;
здiйснювати модеряiзадiю, капiтальяий ремоm основн!х фоцдiв, а також

забезпечувати свосчаснеосво€яня нових виробя!чrх поryжяосЕй;
створювати яшеж!i )а{ови дя високопроryтгиввоi працi, забе]печуват,

додержм закояодшствs про працю, соцiыьяе стршуваяня] правил та норм
охорони працi, технiки безпеки;

здiйсяюваш зdод! з удоскоIФенш оргеiзацii дirльяоФ; Установи;
здirсяювsги rеходи ,] удоскояалення працi ] vФю

пiдвишенш valepiФbнoi laiHlepecoщфi працisникiв у реr)лыаlах як
особиflоi працi, гаff i робоIи Устаяови. тбеrпес}@в економне та рацiонФьне
вя(ориставня фоя,ry споживання та сво€часнi розрахувм з працiвя!кNи

виконувам норми та вимогя цодо охоряи навколишнього прrродяого
середовиUrа. рацiоншьноlо викорисlмш la вiдФренш природнг,( pe\}pciB i
забезпеченш екологiчноi безпекиi

€беlпечумlи береженш державноi lшяицi la режиму ceKpelHocтi.
rдiйtнюмlи 1цоди 1 додеркшня 1 питань l]ивiльною

шiйсmваlи б}тшЕрсьOй 1s операпвний облiк. сшsJати статистичн).
фiяаясову та бюджетFу звiтцiсть у раз; передбачеяяя бюджетних прш!ачевь,
вIiзначешх Законом yKpaiя, про Дерхаввий бюджег УФаiв, яs вiдповiдяий

визЕачатfi за поюдхеняям з УповЕоважеяим оргаriом упрФлiЕш йлiкову
лолilику Усlщови.а teoж) Pai необхiдяосli вяосипзviнидонеii

скла.Oатх та викон)вати рiчний фiнансовий ллан.
виrорисtлш бюдfiеlнп кошliв у Pai перелбаченш бюдrtфних приlнsчень.
впзвачеяm Закояом Украiяп про Деркавя!й бюджет Украlяп на вiдповiдяий
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оприлюдtювати на своему офiцiйtому веб-сайтi iяформацiю про
дiяльнIсъ }сlшови. обов'я]ковIсlь оприmоднення якоi виlначено

яадмти УповЕощеяому оргаЕу упрашiяш iвФормацiю про фi!аясою_
юсподарську дiяьвiФь Устмов!, у тому ч!Фi фiяалсову звiтнiсть (рiчяу та
промiжку), бюджетну звiтнiсть у разi передбачевяя бюд@тяп прrзначень,
визначеяrх Законом УкраiЪи про Державя!й бюджФ Укра]:Еи на вйповiдя!й
бюджФя!й перiод, звiт про викояаяяя рiчяого та з поквартмьяою розб!вкою
фiнаясоюю mану. сlш об..кliв держшноi Macнofli, у mм} числi
корпоративвп првв, ефеm,вяiстьуправлiнмдержаэним майном.

6, Майяо Уста!rовI'

6,1 Маfuо Усfuови . держшою шrcнiсф iшрiппюоься за нею на
правi rOсподарського вiдання,

6,2. Майяо Устзом стдошть в!робяпi та яевирбничi фоЕд!, а тдож
iяшi цiяно.тi, ваФсБ якп вiдображасться в само.тiйному балаясi Устдяови.

6,З. Мерелами Формуваяш майна Ус@ов! е:
чайно. } rovy числi кошги. переданi Уповяоваженим opl аяоч ) пршIнш:
проrJ шiя, вироблена Усl4овою в рФ}лы ar i юсподsрськоi дiяльностij
доходи вiд шsсноi г!(подrр{ькоi дiяльносrl:
кредити банкiв m iншliy кредиторiв;
доход! зафiна]совш! iпстp)ryеятами;
хапimльнi вкладеяня та дmацii з бюджсгiвl
безоплапi або блдодiйвi вя€с0, пожертв)з@ш пiдприемств, оргалiзацiй

iвшi джерел4 не забороне!i зеояодавством,

б.4, Вiдчуження, у тому ч{спi ремiзацй та придбмш тршспортяих
засобiв, спrсаяш, яадшш в оренд/ та продомеяш доюворiв оренди об'шiв
держsвноi масносгi. цо rs$iппенi rs Усrановою на прав; lосподарською
вiдаЕм, здiйсttеям засгави цiлiсtоm майяовоm комшексу Устаяови, ii
сгр) KDpHп пiдроlдijiв. будiвель I спор)д. приviurень, передача в iпоlеý.
вj!сryплення права вимоги та/або rарахувэння зу(т;чних однорiднв вимоl.
предл{Фом яш € передавмш борry, здiйсmшоя за поmдженнrм з
Уповномж€нIiм органом управлiння в порядq, ус@овлевому
з:конодмтвом, ОдержФi в результатi вiдчутеЕш заядченого майна кошlти
в!користовrlоться вiдповiдпо дозатверджеЕо.о фiпаясового плану,

Вi.qч}тенш яер}хочого майна. а laкo,{ повiтшв iMopcb@ с)ден.
суден вF}трiшньоlо шмнм га ргочою смад) Фirничного таяслорг)
rdясню.rься }а пого.Oженням } Уповноваженим оргаяом упрашiнш в порядrа.
уФдомеяому закоЕодавством,
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Вi!ч}тенвя vайна здiйсню
аукцiояi i усmяомевому;;;;;;;;;;;;,fi: 

ПrЮда)ку ва ФекгропIlому

.. 6,5, Устаяов в mвному обсяri юлодЬ праФv влrcносli на створену ним

_. 6,6 }бит0. замая; УФаяовi в результатi пор}шенм ii чайновлх лрав
:ry.YY:*1 юР!дичними. особдми, державним! .ор"** ,n op.**nмlсцевогосамоврrд/ванм, вiдшкодов}1отфяiй!цловlднодо зеонодавстм-

б.7, УстаЕова здiйооос юлодigяя, кориUIущш землею та iнш!миприродпми реслсами вьловiдно ,о захоно!мтм lамеlи cвoci дiяльностi,биплення чи добрвiльна вiдvом вiд корисг)Ф
нш ]еvельяп дiшнок а6. rх 

".ст,". я-i ,r;i",;;i 
";J,стаяФою ш правi посгiйною корист}вання. ,дiисяююrкя 

" л"-;*."""";
у повяоваженим орmном улDавлiння,

6,9, списФяя з балаясу яе повв;стю аморт!зовмих основяих
]аць осяовнл фондiв злiйснююrьс, лише,повновменою oplarry } прrмiнн]r,

6.8, Устмова яе ма€ права безоплашо
юридIlчнхм особам чи громадяяам,

7, L Основяим лока]ником еФект,вностi
шо виrначасться як рjзниrrя мlж одержаяими
дiяльно.тi та здiйснелими витрвтши,

7, Порядок ро,поd.ту приблý 1а покриття ]биlкtв Усrанови

п€редаваш вмежне i]й майно iяшш
KpiM випадкiв, лередбаче!пх

дi,льяостi Устаяови е пр,буток,
нею доходами вiд господарськоi

. 7.2, Порядок розподiлу приб}тку i покритr, збиткiв Установп вrзяачаеться
вlдловlдно до зжонодлс.в та цьоm Стат}ry,

7,З, Розподiл прfiбгку Устаяови здiйсвюФся вiдповiдФ до€Iве"дженоlофiн совоlо плану | }рsхумннrч вимоl законодавства,

___ : ,фiяшсоюму , 
msяi ]дтвер,хý ю lься слlи коlлliв. якi спрячов)шься

державlяk шасник) i lарrховуються !оДержмноm бюажету }кра-rни,

, 7,4, Приблок Устаяови. цо lалиUlа,lкя пiсля сшати подаlкiв. tборiв mjHш обов'язковп шаIелjв. вiдрахушь до слешlшьних 1чiльовшl оонлiв v
рш l l} спорея ш. рФпод iшсгьс, Bi! пов i!яо ,о фjншсового шаяJ чс l шови,
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8. статугяий капiтм та спецiальнi (цiльоDi) Фоям Устаном

8, l , Дш заФзпеч€ння дiяльностi Устаяов, за рахуяок ма.йна, пФедмою iй
Уповноважеяим оргдом упрашiям, доходу Уqганови та iвшrх не
заборонеяих закоЕодавством ддерел створюеЕся статутяий капiтш Установr,
який стщовtш l l71 552,13 фивIi (од,в мйьйоя ст0 сiмдесят одна тсяча
п',тсФ п'ятдесят двi гривнi l3 копiйок).

8.2, Статлний кшiтал Устмов, може 6)т збiльшеtо або зменш€но за
рiпенням УповЕовФхеною оplлryуправлiяш.

8,3, В ycтaEoвi за рахуяох пр,б}"тку (дохо,ry) створюються спецiальнi
(цiльовi) фонди, призначенi д,ш покрIiття в,трат, пов'язмш iз ii дйльяiстюi

фоЕд розвитку виробmцгва;
фонд спо)мвФця (оплап працi);
резервяий фонд.
Використаяш кошгiв спецis.внж (цiльовп) Фоядiв (у разi ir споренвr)

здiйснюФш вйповiдцiо до порядкiв, ввваченж Уrcвноваr(Фим оргалом

8,4, Фонд розвrтку виробtшц@ створюет!ся за рахунок вiдрахушь
частини чистоm приб}тk7 в порядку, перебачеяому закояодавством, КоIIlти
Фонду викор,сговуоться длярзвптl9 мsтерiально-телiчноiбази Установ!.

8 5, Фонд споживанш (ошап праUil сlворюсться в po]Mip], визначеном)
законодавсmм.

8,6, Резервв!й Фояд створюФся в розмiрi, передбаченому законодлством.
i призяачевий лrя покриmя витрат, пов'ядих з вiдшкодувапrlsм збпткiв.

8.7. Спецiа"lьнi (цiлювi) фонди (у разi iх створеняя) використовуютюя
вiдповiдно до затвердженого Фiнавсовоm шду, У Фiяаясовому шaнi

с)!в коштiв, що спрямовrються держлi як шrcяику i
9рцов}мься до державноm бюджеry, Розмiр! вiдрахущь до фоЕдiъ
затвердr{уються Уповноважемм оргмом управлiняя одночеяо iз
la l верджен ням фiяаясового п пая) яа пфч ний piK,

9 Упраыiння Установою

9.1. УпрашitФ Установою здiйснюеться вiдпоЫдно до зеонодаштв та

9,2, Упошоважений opre улравлiння рещiзу€ своi права щодо управлiЕяjt
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устаяФою чтез гЕнерального мрекюра, яюrй пiдзвiтяий Уповноважеяому
орmяу улравлiЕяя.

9,3. Упрашiння УсrдоФю вйповiдяо до ловновФкеяъ, в!значенв
iT::i:::ry_l" цим,сmт}тч._ 1дiйсюсr*, it **р-"""" опр"Бй",

Устаяови обираt lься -яхо" та."яо- lorocy""H", на
]"_:|1 :-"-,"у надовл прsцiвникiв Усmяови сгроком 

"" л,"," ро*;в.
::::1:уги лереоФяш iпри,]яача(.ться -" "."-l ,"."""""*."", 

"ь,*",::lу,iу_ч-*ч,ч-енtя контшу. ) ,*о"у un."""*,""" ..ро* 
""л,у.]lзl _т1"].ч, вiлповi!мьн]сlь генераjьного лиректорз. учови аоЬм,терlдьноm ]абФпеченЕ!. lвiльненш 1 посаJи * i"*l y.ч."i, 

""л,| 
,,"

поюджеяшм cmpiя,

_,_,_1:]-* " 
геверальяим д!ректором Установи може б}ти розiрвав,й напд(rавd, усвношеяlд 

"рель*е""ч 
j *он,р".т;,Ilаелlдком прийняпя Уловяошенлv оргзлоv 1прэмlння vоанови

рilлення проrвiльненяя геп.р-""о- л,р.*-р" i ро.й; , *";";;;;;,.'
q4, Генерэ,lьяий дирепор t одноqасно керiвником орmц ] оцiнки

о5 Генер&льяий дiрекmр вijпов;дно до помадениr на яього lаэдФьi1дlйсюс ffер|вяицгво Усrаяовою п дit B]j iHlepec4|
яесе персовалБяу вiдповйальнiсть за:
- стан в дiшьяiсгъ Устаяов!;

середяьострокову перспекиву(З-5 poKiв) Устfuовlj
а, 

_орmнlзаllю веrення бл@терського облjку в Упмовi la забешеченя,qlксушнл в лервиннп loкyrlleнrrx досmвiрних фаmiв,rро*д."* 
""i":::,"j19:"jg операцiй, збереження оброблеяц докумеmiв, рег;стрiв iзвlтяосп пртяmм встаяовленого repмiнy, але яе меяше пiж трьох рокiц 

'

,,, ", л_:у::.::i_ :p1,1, "одаткiв. 
]борi в i шs Iежiв до бюджет),;,"р"*"п"

цDlьовв lронд|в rпдно R зrконодавспом;
зоереженш закрiпqеного ]а Ус@овою державного мзrна, rдIйсненняйогý державноi ресстрацii та цЬьове викорисганЙО.r**"* -*ii"l 

"------"

__ ]цотIлмаяня 
закояодавФва yKpaiн! rФо державIlу тафниlцо, зокрема

дотрrмаЕш вс@овлеяого законодавсвом режrо{у ceкpeтHocтil
анвз ptUJеHb m iяш}{х дор}чень Уповноваженоlооргац упрш,яш. виконаяш rавдаль Усmяови. пер"д6*ени* ]а-.нод*о-r,

цим Стат}том та коЕrрактом з геяФмьяим дrреmрм;
_ оргапlзацlю дотршанш Устаяоюю вrмог ЗакоЕу Украiяи ..Про

запбiгання корупцii'';
без окремоm доручеяtlя представлr€ iцтереси Устацови в ycix оргаяах,

устмовах, орглiзацiях та на пiдпр!смсвахi
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бере )лlасть у розроблешi статегiчя!х п"Iанiв розвитку Устаном;
готус пропозицii щодо вдоскоЕапеянл рйоти Устмови;
)Hocm лропоlицi] цодо формуваяш cтpaтelii в прiориlетнв нэлрямiв

розыпtу Уставом]
подае яа затФрджеяru УповноважеЕому орmяу управлiвм в

усmноыеяому порrдку проект Фiншсовоrc mшу Устшовиi
__ пода€ УповЕовменому орmяу управпiнrrs рiчнпЙ звiт про викояшвя
фiяавсовоm плаяу Установя]

, rвiryc_ леред Уловяовмениfi орmном )правлiнш про к}улыаrи
дiльностi Уставови та виконанм рiшень тs iвш'{х доргr€нь Уповнощеяого

подас УповяоважеЕому орmяу управлiнш iвформацiю про фiваясово-
.осподарсьiа дiяльяiсть Устаsови, стан о6'€miв держшяоi ша;ностi, у mму
чиФi корпораrивнд прав, ефекlивнjоь лравлiяш дФжавниV майяоv;'

орmяiзовуе проведеяня iнвеятаризацii майяа Устаяови дт забезпечення
досговiряостi дщп буюалтерського облiry, фiнансоюi звiвостi та
статпстичноi iяФормацiiзгiдпо iз закояодавством;

пода€ Уповноважеяому оргаву упрамiвяя прлоз!цii цодо внесеяяя змiя

вrдае вiд iмeяi Усганов, довiр€вфтi яа вчияеяяя вйповiдяих пршочrЕiв;
виJФ нца]и }лиlшьдirlльнФli Усmяови;

заGердiтс цтатний розпис i орmнiзsfiйну структr?у
Установ'l та вяесення змiв до них за погодхецшм з у,".,овах",,м ор;;;

затверджу€ положеяm про cIlyKT}pHi пЙроздiли Ус@ови;
вирiпryе питаш добору, пiдrcтовм та пiдвицеЕш квмiф;калii кадрiв,

пр!знача€ на посади та звiльше з пос4д працiвникiв Установи, kpiм заступяfiкiв
генеральяого дrрек"mрз, .оловноm б}rФлтера та керiвЕихв юрt д!чцоi слукби
Уст@ом, якi лризяачаютьс, яа посад! i звiльняються з лосвд геЕершьним
дrреtторм УФапови за погодженшм з УповцовФк€ним орmном управлiям,
здiйсФ€ розподiл фуякцiояальяп обов'язкiв Mix ними, rхиmе заходЬ дrя ix
заохоченюIтаяшадаедисциплiнаряi стягнення;

прийvаl вi!ловьо до зsонодавсrва plureнH, про ориlягненш до
матерiшьноiтадисцrплiнаряоi вiдповiдщьяостi гФацiвя!кiв УФапом:
. вiдповiдrо до закояодшства и@овпю. розпорядок робочого шя, об!ра€
Форм! i с!стему оmат! працi, усmновл@ працiвя!км KoHKpeTHi розмiритар!Фпrх стаФк, вiдр,дяп розцi!ок, посадовп окладiв яа wоЙ,
пер€дбачея!х колекгивяrм доmвором m гмузевоф угодою;

здiйсвю€ маЕрiальне заохоченш (лремiювання)лрацiвникiвУстаЕови:
забезпечуе безпещi } ови робш працiвниI@ Устаяов,;
ушадае колеп!внrй доювiр;
вирiчrуе пгmяня орmяiзацii б)тга"'Iтерсько.о та iнlroro облiку

в Устаяовi, а також пiдппсуе фiяавсову та iвцry звiтяiсть вiдповiдно дЬ
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прrймае рiшенш за погодеенням з Уповноваженим орmном управлiяняпро @л}лrення Усгаяовою кредиliв (позиь, шшоч Jкладля]я mелитвоm
jlomвopy. доm_юрJ пФиrи або Mrrycr) облimчiй Устаяови. у ре]уqыаlj якоmвиникфть зобов'я]ання urодо поreрненш ьошiв. в ямвнш iараяliи абопорук, за т имIr зобов]rзанgмиi

лоmджу. j,УповнФsr\еmм opmHov упраsлiнш у випадка}, виrначенпrаrонаfrи Украlяи. }^{инення mсподарськоГо зобов.я,аяня, щодо яюгý t]:],т_р_.::_"1]:]"] ,. ,,"6." 
",,""*. " 

*; у;;.;;*
fill," "* , *.,""' 'з,'ни iсlотния учов догоюру lлредмета. uiни ъ сгроr7

__,_lYчт "й iмeвi Установ, договори (ушадавяя доmворiв цодо

розпорядt€Фься вйповiдно до
Установл, у тому числi ii коlлтми;

зжонодавства та Uього Стаryту майном

Уповgом]кея,м орmном упрашiнн,);
вlдкрим€ рцупки в баЕкахj
пофдкуе вiдповiдно до законодавства з Уповноважеяrм

упрашlння пер€пачу в оренду та лродофкеш доловорiв ореяди
rахрlпл€ного за Усmновою на лравi гослоларською вiлаямj

банФуктв} Установи в psi

црrдження за кордоfi Уповновryенлй оргая

вирiIцус iяlлi питаняя дiяльяостi УстФlови
законодав.тва m цьоm Сmтуrу,

вlдповlдно до вшог

. , 
,ибе]печ}. 

_вiдповiдяо до ]ахоно!мтва опрrлодяенн, }сгдяовою
тq:ечад,l пео ,|, дrqльяiсrь m несе вИповiда.rьнiФь ]а оприлюдfiенш ?адосmвlрнlсть тжоi,нФормацiii

повiдомше лро cвoi Bi

_ На .перiод вiдсутностi г€яеральяог0 д!реmра тпмчеове
обов'язкiв KepiBHlKa УсmновIl покладщться на одного iз
генеральною директора згiдЕо з наказом УсmЕощ,

,,л""l:_,, i::_тч*"о ,ирекгор ls засryпяики mяфшы]ою диреtюраустзнови мзюlь право подшзти докученIя лш державноi ре, cTpauii речовихмайЕо, закрiплеяе за установою * "фi -Ъ*д"i."-.""

9,7. У разi змi!, г€Ееральяоm д!ректора Установ' обов'rзковим еi леревjрм фiнансоФ господарськоi дЬльчосгiу( lанови з лорядý. передбаченому ]sконодsвсl вом,
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] 0. Трудовий колектив Устаяови

l0,1, Трудовий колект!в Устшов' станомъ yci гром4дяяr. якi свосю
працею бер}ть }лrасть у ii fiяльяостi згiдно з трудовим договором (коятраmом,

. l9.2, Трудовий колектив Усmнови Формуетюя на залаrlьtц засад
вlдповtднодо в!могзаководавства,

10,З. Умов! органiзацii та оплам працi членiв трудового колектrвч
Установи. ix соdФьний }aмcr вiдповiдно до вимоi

l0.4, Вiдяосвни мй адмiнiстрацiсю УсЕнови m трудовш колективом
регуJlюмъся колекпвпим доююром,

t0,5, Рiшевяя iз соцiепьно_економiчнж п!тань, що стосуImся дiяльностi
УстФов!, розробJrФться i пр!ймаютюя ii оршм, управлiнш за учасmтрудовою колемву та уповновмеяих ним орга!iв i вiдображаютюя в
колективЕому договорi, Колеi.тивяим доrcвором також регуmються л!тання
охорони працi, виробЕичi та тудовi вiдносrяи трудового колеюиву з
адмiнiс гращ.ю Уfi аrови.

Форми i сиФеми оплати прачi, розмiр, тариФнп сmвок, вiдр,дя,х
розцiнок, посадовIrх окладiв, премiй, вияагород, яадбФок i ;оплат
устаЕфюються Устацовою в колективяому договорi з дотриманшм яорм i
mрмiй, передбачених з*ояодавством, а також ГеяершьяЬю ,. "*у,";..

10.6. Пmдяя соцiшь!ою розвrтку. зокрема полiпшення }мов працi,
ЖIrТтя та здоров'я, обов'яз(оюгý медшяою стахумяня ueнiв трудовоrc
колеп!ву та i'x сiмей, вирiш}lотфя трудовим колепrвом за )^lастю
геверальff ою дпрек"mра Установи.

l0.7, Уствяова в межах повяоважень i
в холеlтивяошi дотоmрi

поб}товi лiлы! для працiвяикiв.

за рахунок шасних KolлTiB моке
додатковi трудовi m соцiально_

1 0,8. Зашьй збор! трудового колективу УФдови|
розгшдають i сх!а!юють проект колею!вво.о доrоюруi
засrDо(овують iнформацiю про виконанм сlоtюяш!

6€р}ъ )лlасть у в,зяачеsЕi кр!терiъ маЕр;альноrc
спiвробiG,кiв Устаяови;

беруть )часть у вирiшеянi питаяБ

стимулюванш прадi

соцiальною розвитiа Устаяови,
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,_,.tl9:_o,.lro:*o копек,ив peшi1). cвoi повловз)кення на пlдсiавi piцJeнbrталыltх Форiв фудФого колеь,rив}. якi проводл lьсл не рiдше "ill..ri," р-
;i:]XJ:':::: ]:ч_"::,,]9'рl" Ф) дового колеп ив) прии''"., *" 

"р*,ЬБприсутн,х на засiдаrlli h-n*y*"* rп6"рu"й ;,; ;;;;;''Т#:}"" Чж;: ЪЖ:i:колеmиву доводяь до вiдома Bci). працiвниr
Ф)дового колекIшу 

"","""",*; .;; 
";;Т ]а lИЖ'еНЬ, }sгмьнi T бори

пiдписанш колеюивного,.,".;;й ;;;ь;Т#жfr Jж"#:*." ^-
l0,]0, lнreреси трудового коле@вч мо,

"p,*i,-i" v*""."". J"i";.;;;;;l;;;;'"";"к"fr:'ставляп лDфслiлковs

l 1 , Господарська дiяльнiсъ УстановIr

,_..,,l]:]: 
u",*"* самоfiiйно шшrу. свою mслодарськ}

ура}увдяшv споживчоrо лолrry нs i] пф-пуm m на пцставiзамовяикал, и (покrтцями, г,родавця лiи l.
i1

l 2. Компетенцй Уповяоваrrеяою орглry управлiвяя

_ __ 
l2,1, Уповноважений орmя упраелiння вiдiовЬодо локлменю( на ньоm]Y".:"j1'*"'' цJодореs.rj]ацii"р"",тй";;';;;;;ммяц передаяоm ycm'o'i. цо *"ъ,,*; ', *п.,и*".. -;;й#;;";

розпоряманяrм цим у межах, в!знsчених закояодав.тзцоволення деркав!их та суспiльних поtре6,

l 2.2, Уповновдr(ений ор.ап }правлiнш:

l2,2, l . Приймае рiшеЕш про реорганiзацiю та лiквйацiю Устаяов,,

l2,2,2, -}а lвердх(у. Сътл la змiни до Стагугу Усmяови, rдiисtлосконтроль за його дотри л{апяfi,

l l,.{, Джерелом KoшiB ва
доходу, одер'каяоm в рФулБтатi

:L",laтy прадi працiвЕикiв Уста!ови € частияа
ц mсподзрськоi дiяльяостi,
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l2.2.З. Пр!зяачас Еа посаду m звiльяr€ з посад, геверальноm д!рекrOра
Усmяови, уклада€ та розрищ з яим контакг, здiйсФе коtrrроль за
дmриманfirм йоrc в!мог,

12,2.4, Затвердхт€ стратегiчяi плаяи розвитI9 УФшовIr та здiйсяюс
контоль за ii викоямшм.

12,2.5, Затвердr(уе вiдповiдrо до законодавства рiчн!й ф;яансовий плшта
змiя! до шоrc, рiчв!й iявестицiйний iнвестицiйнrй ппаЕ яа
оередяьострокову перспективу (З_5 poKiв) Установи, погоф(ае плая
використаI{ня бюджетяп кошdв Устанош у psi передбаченм бюджстних
пр!зяачеш, визвчёяп Законом Укрsiя! про ДержавниЙ бюд<Ф yкpaiE, gа
вiдповiднrй бюдrкегн!й перiод, т! здiйсrпФс контIоль за ix виl(оtаЕяям у
встановленому порядку.

12,2,6, Проюд,ть мовiторинг фiнаясовоi дiяьпостi, зокрема в,конанш
локаникiв фiнансового mаяу }сlаяови, ta вживас raxoдiB дл пол;пшеяш 11

12.2,7, Веде облiк об'сmiв державяоi шасяостi, цо перебува]оть в його
управлiннi, здiйсню€ коятроль за ефективним викор,стаяяям i збережеяяям
такп об'€ктiв Устшови.

. 12.2.8, Погодry€ mшrй розпис та орmнiзацiйЕу струкryру Устаяови та

12.2,9. Поюджуе каядrдатури на пос4д! заст)тникiв reяерФьвого
дире@р4 mлошого бlтгалтера та керiвяика юрядичпоi сл}хбп Установlr i
звiльнення ix з посqд,

l2.2.10. Погодх?с ушаддш Устаяовою доюворiв про спйьну дiяльнiФ,
доlоворiв KoMici]'. дорrlення та упрашiнш маЙноv. а такох )несення rM;H до

12,2.11, По.одху€ залученш Устшовою кредитiв (позик) шшхом
щладшlяя кредmного доювору, договору поз}iки sбо мIryсц/ облimцiй
Усlаяови. у рез)льlвr i якого виникаюlь lобов шм щодо лов€рненю коUлiв]
m яадаяня гараятiй або пору@ за rшм, зобов'язаннями.

12,2.12, Поюдryс вiдповйtо до конодФсва укладаям Установою
договорiD щодо прюведенш незшеюп аудиmрськц перевiрок рiчвоi
ФiЕаtсовоi звiпостi.
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зобов'вдш, щодо якоrc € заiятеr,есованiФь, та зяачяого господsрськогý
зобов'язання, про вiдмову в н4даяяi тдоi згоди, а також }ъесеям змiя до Еrх у
часlинi зviни i.ютни[ )мов догOвору {предмflа. цiни та сrроk], дi1), la нк;
встаяо&,еяу законодаФвом вiдповйшьяiсть за прийIlпя такrх рiшевь.

12.2,14, ПоmФrryс в устаяошеяому законодФством порrдку передачу в
оренд) la про!овженш доlоворiв ореми ммнs- сдлниi майнових компlек\iв.
заIФiпленtit за Устдовою на правi господарського вiдаявя, а також реалiзацiю
та прrдбаяня транслортяп засобiв.

12,2,15. Погодхте в устаяовленому
маЙна, цо налек!ть до основних фовдiв

зконодавством порядку вiдчуженяя
(зФобiв) Устшов,, а також списанш

12,2.16, Поюдху€ ыtл}чеяш чи добровiльну вiдмову вiд кор!стуванш
земельяою дiлянкою, змiЕу цiльовоm призяачевця земельяп дiлrЕок або ]:{

частIrн, якi закрimеяi за Установою яа прлi по.dйною користуваЕш, а тдкож
уfiадеЕш доmворiв оренд! яа земФмi дiлянк}r, що вsrежать ycTMoBi або
переб)зФть в ii користувшяi,

12.2,17, ПоIодкус вiдсryшеняя права вrмом тrабо зарахування
зустр,чвпх однорцнц вимог, пр€дметом,кш е передааалIrя борry,

12.2,18. Забезпечу€ викопдrня вiдповiдЕо до закояодактва функцiй з
упраэлiння о6!ектN,держаэноiмасЕоФi.

l2,2,19. Забезпечуе лров€дення iнвеятарrзлrii майна Устшови вИповiдяо
до лорядку. виrндченого Кабiнеlом viHiclpiв Украни,

12,2.20, Погоддry€ в устаяошеяому законодавстюм порядку }твореняя
фйiй, представницв та iншx вiдокремлеяц пiдроздйiв УстаЕов!,

12.2.2l, Поюдхт€ списаtш з балапсу не ловяiстю аморт!зов8нях
осповяп фоядiв, а також прйскор€ну аморпзацiю основнIrх Фоядiв.

12.2,22, Забезпечус вйповiдпо до закоЕодштвs проведеяяя цорiчffоi
неза"lежноiаудиторськоiперевiркя фitаясовоiзвiвостi УстаЕови.

l2,2,2]. У pai змiяи г€нерального директора Устаяови забезпечу€
проведенш по]ап taPoвoi перевIрм ф l нs H(oBo_1 осподарськоi лЬльностi
Установв в порядку, передбачеяому закояоддсвом,

12,2.24, Здiйсшо€ itшi повноваження вiдповiдяо до захонодавсв та цьоm
Статуry.
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l 3, tЪ}тово_техяiчЕа рада Устацови

l З.], Науково-тешiчва рада Установи е колегiальним орrдом упрашiнш
яауковою та яауково-технiцою дйльяiстю Устшов!, який влкоцуе
коЕсультат!вяо-дорадчi фуякцii'.

Науково_технiчЕа рада Установи сшада€аься яе менDrе яiж
з 2l науковоrc працiвяика. Не меяш як tрп чвертi сIоаду яаукою_reшiчяоi
рад!,Йяра€ться mемн!м голос}ъдrням зборiв ва}товг{ працiвникiв, а решта i]
Фен,впр!зgачв€ться яаказом reяершьпо.одпрекгораУстшови.

lЗ,2, Геяершьв!й дирекор, йоrc заступяик! з Hayкoвoi робmи та вчея!й
секретар Устдови € членами яауковGтехнiчноi рад, за посадою,

l3,3. З метою представництва iшерфiв трудового колеmиву до сшзду
яsуково_reлiчноi ради Устаяов, жомть mлова рдд, молоllих вчеяих m
головапрофспiлкоюmкомiтео Усганови.

tЗ,4, 1Ъ}тово_техяiчЕа рада УФшови|
визяачас перспектrввi яапрями науковоiтаяа)тово-телiчяоiдiяльЕостi;
прюдлш наукову та наухово_Ешiчяу оцiнку темл!ки та результатiв

на}ково-дослйних рбiт;
затвердхf€ поточнi (щорiчti) пл@и яа)товпх дослiджеяь;
удо(коналю, la розви ва. стуlсг}т,у на) коюi ) cr 4ови;
иlвердж). lечи,Oисертахiй ]до6)вачIв ыlшloi освilи на

( ФBiI н ьо_науково}о J i надовоv) piвHi вишlоi освilи ta при}начас
керiвникiв (консульт@тiв);

затвердду€ результати атестsцiй науковж працiвв!кiв i резульвш
конкурсу н0 вакаятн; лос4ли нs)ковихпрш]вникiв:

у межах ово€i компетенцii розгляда€ п!тмяя про присвоФяя працiвяикм
Ус l знови вчен п rваяь професора гд с mршою ,ослiдн и ка,

lЗ,5. Пр! ycтшoвi можль }Фрюват!ся спецiалiзовшi вченi рад!;ззц!сlу дисертацiй за спецiмьностями вiдповИяо до основЕrх яапрямiв
дiяльностi Устаном в порядку, передбаченомузаконолавством.

l 3.6. }tауково_теЕiчяа рада дiе на пiдставi полоrкення, цо затвердхryегься
reнершья!м дпрекюром Устшови,

14, Пр!п!нення Установи

l4,1, Пр!пrненяя Усгавов, здiйснюеться lлля{ом ii реорганiзацii (u!пя.
присдвш,яя, подiлу) або лiквiдацii за рiшеямм УповновФ&еяоm органу
управлiння. а ) виладrц. передбэчених iaK я рiшефV су!у,
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14,2, лiшйацiя Устшов, здiйснюетюя лi@йацiйною комiсiею,
лризначеною Уповновмеяим орmноч )пршiння. а в разi ]1 припиненм ]а

рilленшv с)д Kovicil ю. увореяою в;.0ловiдяо до рiшенш суду,

l4,J, З моменry призначеняя лiквiдацiйноi Kovicii ,0о Hei лереходm
з управпiям УстаЕовою, Лiквiдщifuа комiсiя сOадае

лiквiдацiйний бшаяс УстаноDи, подsе його яа затверджеяяя до
Уповновменою органу улрашiнш Порядок i сгроФ проведенш лiквiд8uii. з
також стрк! дш поданIIJI змв та прет€нзiй цредитOрN!

14,4. Пiд ч& реорганiзалii та лiшiдацii Усmповв працiвяпФ,
lвiпьшlьсяl гаракDmся доФимавня ix прФ 1а iнTepeciв вjдповiдно
заftонодавФва про працю yчaiEr,

]4,5. Установа що прrп!яrлася, з дня внесення до
Сд!вого держsною ре.сту юридшяих осiб, фiзичяп Фiб - пiдпр!Фцiв та

фомадських фрчувань шиL} про rер,l(авts) ре|сгра!iюil- лрилинення,
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